
 

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH NADMIAROWYCH W PROCESIE 

REKRUTACJI 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w 

dokumentach aplikacyjnych, innych niż wymagane przepisami prawa, przez 

………………………………………………………………………………… 

(nazwa jednostki) 

w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko pracy 

………………………………………………………………………………… 

(nazwa stanowiska), 

zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO). 

Oświadczam, że podanie danych nadmiarowych jest dobrowolne oraz że zostałem/-

am poinformowany/-a o możliwości wycofania zgody w dowolnym momencie, bez 

wpływu na zgodność z prawem przetwarzania dokonanego przed jej cofnięciem. 

 

data i podpis kandydata 

……………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


